
O trabalho do aluno Paulo Henri-
que Melo Menezes, intitulado “Aná-
lise da Incorporação da Inteligência 
Artificial no meio logístico: um estudo 
de caso da empresa Amazon”, sob a 
orientação dos professores Cristiane 
Clébia Barbosa e Adriano Macêdo 
dos Santos, tem como objeto de estu-
do a empresa Amazon, que vem mo-
dernizando seus meios operacionais 
nos centros de distribuição através da 
inteligência artificial.

Em referência aos métodos científi-
cos aplicados, classifica-se a pesquisa 
como um estudo de caso da Amazon. 
Através da pesquisa é possível perce-
ber que a Amazon, desde 2012 quan-
do anunciou a aquisição da empresa 
robótica Kiva Systems, passou a au-
tomatizar cada vez mais os próprios 
centros de distribuição com robôs au-
tônomos que operam o fluxo de produ-
tos que serão armazenados ou seguir 
para destino de entrega.
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Inteligência artificial  
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O aluno Paulo Henrique escolheu a 
empresa Amazon como objeto de estudo
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CATEGORIA: PÔSTER
1o LUGAR:

“Ações de Melhoria em Qualidade de Vida no 

Ambiente de Trabalho a Serem Aplicadas na MRH 

Gestão de Pessoas LTDA.”

Autores: Filipe Luiz Xavier, Jefeson Freitas de Lima, 

Letícia Xavier Dantas de Miranda Monte, Maria do 

Socorro de Araújo e Tacyana Souza de Carvalho

Professora: Everlane Ferreira Moura

2o LUGAR:

“Uma Análise da Situação Patrimonial, Financeira e 

Econômica do Grupo Ultra S.A. nos Anos de 2017 

e 2018”

Alunos: Erasmo Ferreira de Souza Neto, Lissa Xavier 

Lopes e Thiago Batista Silva Ferreira

Professora: Thereza Angélica Bezerra de Souza

3° LUGAR:

“Análise patrimonial, financeira e econômica da 

empresa M. Dias Branco nos anos de 2017 e 2018”.

Aluno: Lidayane Bento da Silva, Lorenna Stephany 

Lopes Vital e Pedro Lucas Valdevino Ferreira.

Professora: Thereza Angélica Bezerra de Souza 

CATEGORIA: COMUNICAÇÃO LIVRE
1o LUGAR: “Análise das demonstrações financeiras e 

contábeis entre os anos 2015 e 2017: um estudo de 

caso da BRF S/A”,

Alunos: José Varela de Lima, Karla Gabriela Costa 

Bernardino, Mucio Eladio Azevedo Duarte, Paulo 

Henrique Melo Menezes e Pedro Henrique Barbosa 

da Silva Gomes

Professor: Márcio Carvalho de Brito

2° LUGAR:

“Plano de Ação - Viver Mais Home Care”

Alunos: Adson Johnathon de Lima Leão, Bianca 

Peixoto do Nascimento, Larissa Marcelly Oliveira do 

Nascimento, Thainar Alves Duarte e Yasmin Souza 

do Amaral.

Professora: Catarina da Silva Souza

3° LUGAR:

“Um estudo de caso no banco Santander S/A: uma 

série histórica de 3 anos”

Alunos: Isaque Nicodemos Moreira de Azevedo e 

João Alfredo Melo de Souza Rodrigues Rebouças

Professor: Márcio Carvalho de Brito

A pesquisa das alunas Maria 
Aparecida Santos, Maxlene Amanda 
e Maria Cícera sobre “Cultura Orga-
nizacional e seu Impacto na Gestão”, 
orientado pela professora Catarina 
Souza, objetiva estudos desenvolvi-
dos em organizações brasileiras têm 
influência de traços culturais na con-
ceituação da cultura organizacional.

Difundir a cultura organizacional 
entre os colaboradores é importante 
na estratégia empresarial para o al-
cance e manutenção do sucesso nas 
organizações. O tipo de metodologia 
é caracterizado como bibliográfica e 
exploratória por se tratar de conhe-
cimento científico, através de levanta-
mento de dados.

A partir de levantamento de infor-
mações e pesquisa de literatura, po-
de-se verificar que a cultura é passível 
de ser administrada, desde que haja 
ruptura de alguns valores e formas de 
comportamento individual. 

O estudo do aluno Alvaro da Silva 
Nogueira denominado “A importân-
cia da gestão da produção no plano 
de negócios coco nature”, orientado 
pelo professor Adriano Macêdo dos 
Santos, objetiva analisar a importân-
cia da gestão da produção para uma 
cadeia produtiva e questionar como a 
gestão da produção será um diferen-
cial competitivo.

O desenvolvimento deste estudo 
possibilitou uma análise de quais fer-
ramentas da gestão da produção os 
profissionais desta área utilizam para 
gerenciar e produzir da melhor forma 
uma cadeia produtiva com o mínimo 
de erros e perda de matéria prima e 
com inovações sustentáveis alinhando 
a responsabilidade socioambiental.

A cadeia produtiva, o coco verde 

em todas as suas fases exige atenção, 
pois o ambiente competitivo do mer-
cado tem ensinado a importância do 
processo agroindustrial priorizando a 
visão holística principalmente os rela-
cionados com a origem do produto e 
a sustentabilidade.

Cultura organizacional e seu 
impacto na gestão

Gestão da produção no plano 
de negócios coco nature

Maria Aparecida, Maxlene Amanda 
e Maria Cícera observam o 
desenvolvimento nas organizações

O estudo do aluno Alvaro da Silva 
investiga a gestão de produção como 
diferencial competitivo

Trabalhos 
premiados
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