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© Palavra do Reitor

DALADIER CUNHA LIMA

ENGAJADA COM A
RESPONSABILIDADE SOCIAL

Qualquer sociedade tende a se enfraquecer, quando o
egoismo prevalece. Mesmo gue 0 egoismo seja inerente
ao ser humano, esse sentimento negativo deve ser supe-
rado pelo seu oposto, a solidariedade. E o espirito de soli-
dariedade que da suporte a tese da responsabilidade social
de empresas e de instituicoes. A FARN ja nasceu com a pre-
missa da responsabilidade social ao ressaltar em sua Missao
o vinculo permanente com o desenvolvimento do RN.

Além do ensino e da pesquisa voltados para a Missao, a
FARN implementa constantes e planejadas acoes proprias
de uma instituicao socialmente responsavel. Além do bene-
ficio direto as populagdes, essas acdes servem para incutir
nos alunos os sentimentos altruistas, capazes de levar ao
desenvolvimento sustentavel e a uma sociedade solidéria
e mais feliz. O meio ambiente tem tido prioridade, como
forma de se preservar a natureza, e, 0 mais importante, de
se incentivar a cultura ecologica.

A FARN mantém dois servicos de atendimento a popula-
gao carente, em instalagoes proprias e com atividades de
exceléncia: a Pratica Juridica e as Clinicas Integradas de
Enfermagem, Fisioterapia, Nutrigao, Psicologia e Educacao
Fisica. Assim, a responsabilidade social na FARN compoe
o elenco prioritério de agoes da Faculdade, nao como as-
sistencialismo efémero, mas como uma pratica essencial ao
cumprimento da missao, dos principios e dos objetivos ins-
titucionais. Convido alunos, professores e colaboradores a
se engajarem cada vez mais nos diversos programas e pro-
jetos que afastam o egoismo e brindam a solidariedade.

www.farn.br

ATENDIMENTOS
Dentro das iniciativas
de responsabilidade
socio-ambiental, a
FARN participou

das comemoragdes
alusivas a0 Dia Mundial
do Meio Ambiente. Alunos dos cursos de Educagdo £
Fisica, Enfermagem, Fisioterapia, Nutrig#o e Psicologia &
realizaram atendimentos 4 populagdo no Parque das Dunas {'
nos dias 2 e 3 deste més. Eles verificaram sinais vitais ¢ £
realizaram testes de glicemia, avaliagdo pulmonar entre :
fumantes, orientagio nutricional, além de agiio educativa
para prevengio de hepatite, hanseniase ¢ dengue.

HEPATITE

Em parceria com as

secretarias estadual e

a FARN promoveu

uma campanha de F £

vacinaglo gratuita !f
:

R

I s S,

-

contra a Hepatite B, voltada para adolescentes de 11a 19
anos e profissionais de satde, no dial9 de maio. Foram
disponibilizadas 200 doses da vacina. Além disso, foi
realizada uma panfletagem educativa sobre a doenga. O
evento fez parte da programagdo da FARN na 70* Semana
Nacional de Enfermagem. .

OUVIDORIA

Um servigo criado pela FARN para atender aos estudantes
continua em funcionamento. A ouvidoria presta atendimento a
comunidade académica em caso de reclamagdes ou dividas de
segunda a sexta-feira, entre 17h30 ¢ 21h30, na sala 01 do bloco
ou por e-mail (ouvidoria@farn.br).




NATALY E HELENI PESQUISAM PROPRIEDADES DO GUAJIRU

* Nutrigao

A SAUDE QUE
VEM DAS FRUTAS

O conhecimento sobre os beneficios proporcionados pelas
frutas & salde humana ganha mais um reforgo. Um grupo
de estudantes do curso de Nutrigao da FARN descobriu que
uma fruta popularmente conhecida como guajiru pode ser
uma excelente opgao para quem deseja perder peso e re-
gular as fungdes intestinais. Trata-se de um fruto com casca
amarelada e polpa branca, que pode ser consumido in natu-
ra, assim como uma pitanga.

A Chrysobalanus icaco L - como € chamada cientificamen-
te a espécie nativa da Mata Atlantica faciimente encontrada
no litoral do Rio Grande do Norte - apresenta em sua com-
posicao nutricional 12% do
total de fibras que deve ser
ingerido por uma pessoa em
um dia. Outro dado interes-
sante: seu o valor calorico €
considerado baixo. Pois 100
gramas da polpa contém

NO MOMENTO EM QUE INCORPORAMOS
NOVAS FRUTAS. ABSORVEMOS NOVOS _
SABORES E OUTRAS VITAMINAS QUE NAO
CONSUMIMOS HABITUALMENTE

antioxidantes naturais que combatem os radicais livres, res-
ponsaveis por envelhecer o organismo.

A falta das frutas na dieta aumenta a probabilidade de apare-
cimento de doengas oportunas, como as gripes. Pode ainda
gerar quedas de cabelo, unhas com “manchas de mentira”,
desanimo e redugao do desempenho diario, que se exter-
nam com uma sensacao de fraqueza. Para a professora
Erika Melo, as frutas tropicais sao mais indicadas para con-
sumo em relagao a outras que estao em entressafra devido
2 alta concentragdo de vitaminas. Isso acontece exatamente
pela forma do amadurecimento do fruto.

SABOR COM BENEFICIOS

A ingestao de frutas ajuda a prevenir
e evitar algumas doencas. Aquelas
ricas em vitamina C, como abacaxi,
acerola, caju, laranja, imao, maracu-
ja, morango e kiwi, s@o capazes de

apenas 74 quilocalorias.

O melhor das pesquisas, no entanto, ainda esta para ser
comprovado. De acordo com a professora Bruna Lima, que
orienta as alunas responsaveis pela pesquisa - Heleni Aires
Clemente e Nataly Jacomeli -, alguns estudos demonstraram
uma associagao do consumo do ché da raiz do guajiru com a
reducéo da glicose no sangue. Uma boa noticia para pacien-
tes portadores da pré-diabetes ou diabetes mellitus do tipo
2. “Porém, S0 necessarios mais estudos para se comprovar
realmente esse efeito”, ad-
verte a docente.
Comprovado ou nao mais
esse poder, o fato & que
as frutas, de um modo
geral, sobretudo as tro-
picais, desempenham
um papel importante na
dieta por serem fontes de
vitaminas, que auxiliam
direta ou indiretamente
no bom funcionamento
do organismo. Elas sé&o

otimizar o funcionamento do sistema
imunolégico, responsavel pela defesa do nosso organismo.
Ao consumi-las, o individuo previne o aparecimento ou deixa o
corpo mais resistente as doengas provocadas pelos virus.
J& o abacale e o0 agal sao importantes por conterem um
tipo de gordura saudével. Chamadas de poli-insaturadas,
essas gorduras sao capazes de aumentar a taxa do co-
lesterol bom (HDL) e manter reduzido o nivel de colesterol
ruim (LDL). “Devemos consumir pelo menos uma vez por
semana esses alimentos, preferencialmente pela manha e
em porcdes pequenas”, ensina Erika Melo.
Qutra fruta poderosa é a banana, que € rica em potassio. O
consumo de seis unidades por dia diminui o risco de doen-
cas degenerativas que atingem o sistema nervoso, Como o
Mal de Parkinson e Doenca de Alzheimer.
As frutas com casca, como maca e péra, auxiliam no movi-
mento intestinal, enquanto as vermelhas — como goiaba e
melancia — possuem licopeno, um super-antioxidante que
retarda o envelhecimento e morte das células. Estudiosos
indicam que essa substancia reduz riscos da incidéncia do
cancer de prostata. A uva escura tem reverastrol, um polife-
nol que so faz bem ao coragéo.




O Entrevista

MARCOS HASHIMOTO

L

Ousar, dar ideia, partir para a realizagéo, correr risco, apren-
der com o medo. Em linhas gerais, esse & o perfil do em-
preendedor. Mas essas caracteristicas nem sempre estio
restritas aos lideres e donos de empresas. Elas podem ser
identificadas também entre os funcionérios. O consultor
Marcos Hashimoto chama esse fenémeno de intraempre-
endedorismo. Ele abriu a Il Mostra de Criatividade e Gestao
de Negodcios. Hashimoto € mestre em Administracéo pela
FGV, professor e coordenador do Centro de Empreendedo-
rismo do Insper, Instituto de Ensino e Pesquisa, além de ser
autor do livro ‘Espirito Empreendedor nas Organizacoes'.
Saiba melhor as ideias e opinides dele sobre esse assunto
na entrevista abaixo.

O senhor é um propagador do intraempreendedo-
rismo. Como o senhor definiria esse conceito?

E a possibilidade de qualquer funcionario com emprego em-
preender também. Nao apenas o lider. Para empreender, nao
€ preciso ter um negdcio proprio. SG que esse colaborador
vai empreender em favor de alguém que ja tem um negécio.

E quais seriam os beneficios?

Temos varios. Para a empresa, consegue-se gerar mais
negécios porque quem estd |4 no topo ndo vé o que
acontece no dia-a-dia, nao recebe reclamagodes do clien-
te. Quem sabe os problemas de verdade é o funcionario.
Ele consegue ver melhor as mudancas que tém de ser
feitas para otimizar os negécios, gerar inovagao, resolver
problemas do cliente, melhorar qualidade, processos in-
ternos e imagem da empresa. Para o funcionario, é bom
porque ele sai da rotina, tem a oportunidade de gerar
valor, aumenta a empregabilidade e desenvolve melhor
suas competéncias.

Falta aos nossos empresarios e lideres de equi-
pes se aproximarem mais dos funcionarios?
Falta, principalmente porque quem montou o negécio tem

'O EMPREENDEDOR SE
FORMA COMETENDO ERROS
ARV £ APRENDENDO COM ELES"

dificuldade de delegar. Ele acha que a empresa sd ¢ bem-
sucedida por causa dele. Entao, ele atribui muito para si
essas responsabilidades pelo sucesso. Essa dificuldade
de delegar faz com que muitos funcionarios, que podem
desempenhar mais papéis, assumir mais riscos e trazer
mais valor para o negdcio, acabem sendo ofuscados e
abafados. Os chefes tém dificuldade de dar liberdade de-
vido a essa inseguranca.

Entao, é preciso haver uma mudanca de men-
talidade por parte dos lideres?

Sim, mas isso n&o é facil porque ter um empreendedor na
equipe significa dar liberdade e confianca. E isso implica
que as coisas nao sejam feitas do jeito dele (do empresario)
mas acabem sendo feitas. O dono do negaécio tem dificul-
dade para lidar com isso. Ha também a questao do erro.
Dar liberdade significa que ele (o funcionario) vai errar mais.
Mas o erro faz parte do processo de aprendizagem. O em-
preendedor se forma e se desenvolve cometendo erros e
aprendendo com eles.

Ser lider e empreendedor é sinénimo de equi-
pe motivada?

N&o necessariamente. Alids, eu diria que, para a grande
maioria, isso nao funciona. Para maioria das pessoas,
dar liberdade significa perda de controle. Elas ficam meio
perdidas quando nao sabem o que tem de ser feito. Elas
guerem que o chefe diga o que precisa ser feito, dé os
instrumentos e as condicdes para fazer as coisas. Tudo
de mao beijada, inclusive objetivos e metas. Apenas uns
15% dos funcionarios de uma empresa é que tém um per-
fil empreendedor, que, quando vocé der liberdade, vao
usar bem essa confianga que |hes foi atribuida. Por isso,
os lideres ndo devem dar liberdade para todo mundo.
Primeiro, € preciso identificar esse percentual que vale
a pena dar um tratamento especial. Para eles, sim, dar
corda e ver o que eles fazem quando tém liberdade.



© Mostra de Criatividade

APRENDENDO
A EMPREENDER

Imagine conseguir de ultima hora uma baba de confianga
para deixar as criangas, ou uma faxineira que saiba realizar
bem suas tarefas. E um encanador competente na hora
em que a torneira da cozinha resolveu falhar? Tudo isso
foi pensado com a criacao e desenvolvimento da Méo na
Roda, empresa que oferece servigos no ramo domestico,
disponibilizando profissionais que executam essas ativida-
des com supervisao da organizagao.

Essa foi apenas uma das inovagbes que os alunos do
quinto periodo curso de Administragao apresentaram na lll
Mostra de Criatividade e Gestao de Negocios da FARN, re-
alizada entre os dias 2 e 3 de junho. Os académicos apren-
deram na pratica a criar e desenvolver, a partir de um plano
de neg6cio, uma empresa. Além disso, eles tiveram uma
consultoria coletiva do Sebrae, que serviu para orientar e
reordenar a empresa criada para o evento.

‘A mostra deixa o estudante apto nao apenas a consti-
tuir uma organizagao, mas, principalmente, a identificar
as areas que sao fundamentais para desenvolvimento do
negdcio, desde as partes mercadologica, operacional, fi-
nanceira e publicitaria até a estratégica. Tudo isso para
saber se a proposta criada & viavel ou nao”, explica a
coordenadora do evento, a professora Karina de Oliveira,
que leciona a disciplina Criacao e Desenvolvimento de
Novos Negécios.

O evento se constitui num grande projeto de interdiscipli-
naridade do curso, no qual as diferentes disciplinas e as-
suntos estudados até a metade da graduagao séo postos
em pratica. O objetivo € despertar o perfil empreendedor
dos académicos participantes.

Foram criados 13 negécios que se destacaram pela ino-

vagao, ora pelo ineditismo da proposta ora na condugao
do desenvolvimento. Nao faltou criatividade. Cafeteria es-
pecializada em café e bolos, edificio de estacionamento
com servigo de valeit, centro automotivo e de beleza para
carros, consultoria ambiental, farmacia de manipulagao
instalada no interior e ate administragao de condominios
online. A area de telefonia também esteve presente no
evento, com uma revendedora de telefonia mével e outra
que vende servicos em banda larga movel. Os trabalhos
foram avaliados por docentes da FARN e por consultores
do Sebrae e do Banco do Nordeste.




© Responsabilidade Social

UMA AULA DE
CIDADANIA

Era para ser apenas uma participa-
¢ao, mas a FARN mostrou porque traz
a responsabilidade social em seu pro-
jeto pedagdgico e deu uma verdadei-
ra aula de cidadania na edi¢cao 2009
do projeto Agaac Global, promovido
pela Rede Globo e pelo Sesi. Cerca
de 250 integrantes da instituigao, in-
cluindo docentes e alunos, prestaram
atendimento no Ultimo sabado de
maio, no ginasio Nélio Dias, na Zona
Norte de Natal.

Nova parceira do projeto, a FARN
estreou no Agao Global levando um
novo servigo na area de fisioterapia:
a avaliagdo do volume, da pressao
e da velocidade do ar nos pulmdes
para diagnostico de doengas pul-
monares. Essa avaliacdo ¢ impor-
tante para identificar precocemente
doengas que podem comprometer a
salide dos pulmdes, principalmente
em pessoas que tém contato com
alto nivel de poluigao, e fumantes. Os

demais servigos, no entanto, foram
prestados normalmente pelos aca-
démicos dos demais cursos com a
orientacao e supervisao dos profes-
sores. O projeto contou com a pre-
senca da atriz global Bruna Marque-
zine. No total, esta edicao do Agao
Global superou em 54% os numeros
de anos anteriores. Foram quase
190 mil atendimentos. Mais de 45
mil pessoas puderam ter acesso
20s Servigos.

“O sucesso da nossa participagao
ocorreu principalmente pela visao
da FARN. Entendemos que a fungao
principal da academia é formar profis-
sionais que contemplem nao apenas
o0 aspecto cientifico do conhecimento
mas também o lado técnico e o so-
cial. Com isso, conseguimos formar
o profissional cidadao, sensivel as
demandas da populagao”, ressalta a
coordenadora do Nicleo de Extensao
da FARN, Karina de Oliveira.




O Jornada de Saude

0 EXERCICIO FISICO NUMA
VISAO MULTIDISCIPLINAR

O Brasil ocupa o ranking de pais que registrou o maior
crescimento de casos de obesidade. O titulo mérbido e
preocupante é resultado da falta de uma politica nacional
de promogao a salde via pratica de exercicios fisicos na
escola, faculdade, pragas e bairros de cidades brasilei-
ras. “Nao temos a cultura de praticar atividades fisicas
como forma preventiva. Menos de 10% da populacéo
pratica exercicios. O restante & sedentario. Ou seja, ca-
minha menos de 800 metros por dia. Nao sabemos nem
nos alimentar”.

Foi com declaragoes impactantes como essa que 0 pro-
fessor doutor Antbnio Carlos Gomes, gue € membro do
Comité Olimpico Brasileiro (COB) e responsavel pela pre-
paracao fisica das equipes do Brasil para as proximas
duas olimpiadas, abriu a terceira edigao da Jornada de
Saude da FARN, realizada entre os dias 4 e 6, no Praia-
mar Hotel. Com o tema 'Salvando Vidas: Intervengoes
com Resultados', o foco do evento foi a importancia das
atividades fisicas.

Antbnio Carlos defendeu a propagacao na sociedade
dos beneficios dos exercicios e, para isso, é preciso co-
nhecimento académico. "Referendamo-nos em uma cul-
tura europeia de exercicios porgue nao temos bibliografia
nacional. Como o curso de educagao fisica ainda € muito
novo no Brasil, infelizmente, nao conseguimos trazé-lo
para nossa cultura. O que existe nas academias € apenas
um modismo popular”, criticou.

INTERDISCIPLINARIDADE - O professor também elogiou a
FARN por ter a visdo multidisciplinar ao integrar os acadé-
micos dos cursos da drea da salde no evento e também
no atendimento ao paciente com as Clinicas Integradas.
Para ele, ndo da para conceber a pratica da atividade fisi-
ca apenas sob a dtica de uma Unica especialidade, mas
através da integragdo do conhecimento de varios pro-
fissionais além do educador fisico, como nutricionistas,
fisioterapeutas e até psicologos.

“Essa associagao é imprescindivel. Sou o maior defen-
sor da utilizagao da psicologia aplicada ao esporte. Para
cuidar do atleta, é preciso ter uma equipe interdisciplinar.
O exercicio precisa ser explicado através de diversas Oti-

cas. O trabalho do fisioterapeuta, por exemplo, interage
com o do educador fisico. Um complementa o outro”.
Além da conferéncia do membro do COB, a programa-
¢ao da Jornada de Salde da FARN contou com outras
palestras especificas para cada area e o debate em tor-
no de dois temas, que nortearam as mesas-redondas:
“A salde, o alimento e atividade fisica — indicadores para
uma boa qualidade de vida" e "A obesidade numa visao
interdisciplinar”. No encerramento, os participantes assis-
tiram a oito minicursos.




O Aluno Destaque

Juliana Carreras

Um dos nossos destaques deste més €@
advogada Juliana Careras, que concluiu o
curso de Direlto na FARN em 2006. Hoje,

gla atua com o pal em um escritario de
advocacia, voltado 4 drea empresarial. “A
FARN, sem sombra de ddvidas, foi a melhor opgdo para conclusao de
meus ensinos juridicos, sem oS quais @ minha careira profissional
estaria prejudicada”, opina. Para ela, 2 FARN € uma faculdade completa
Possui uma estrutura fisica invejével e um corpo docente muito bem
conceiluado, "Mas acredita que o diferencial da FARN seja o espirito de
unizo e competitividade, alicercado enire alunos € professores, 0 que
estimula & tonifica o aprendizado de modo geral. Esse. com certeza, € 0
diferencial da FARN"

Catarina De Oliveira

. Pacientes e familiares conhecem bem a atuagdo

b de Catrina Maria Beaiiz de Oliveia, esudante do
nono perfodo do curso de Psicologia da FARN. Ela
estagia na Casa de Salde Sao Lucas, dando suporte
emacional & psicol6aico a pessoas hospilalizadas &
seus parentes. O estagio supenvisionada em Psicologia Social da Salde comagou
m margo  deve se estender até novembro. Sobre 2 FARN, ela ressalta: °E uma
faculdade que preza pela qualidade. E tanto que ful bem recebida na Casa de
Saide S20 Lucas também pelo fafo de a FARN ser uma instituicdo de qualidade,
e Natal”. A aluna também destaca o empenho do quaco de professores da
Faculdade. “Estudar na FARN faz a diferenca porque puda conhecer docentes,
como 2 professora Andréa, & me apaixonar pela Psicologia. Devo muito 3 la pelo
aprendizado tedrico, profissional & humano”.




